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2 Ιουλίου 2018 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ. Φύλλου 2532 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


1 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας υπαλλήλων 
του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους. 

2 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή υπαλ¬ 
λήλων του τμήματος Περιβάλλοντος και Υδροοικο- 
νομίας των ΠΕ Μαγνησίας και Σποράδων για το Β' 
εξάμηνο του έτους 2018 (έως 31 Δεκεμβρίου 2018). 

3 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλή¬ 
λων με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορί¬ 
στου χρόνου του Δημοτικού Οργανισμού Πολιτι¬ 
σμού Αθλητισμού Ρόδου - Δ.Ο.Π.Α.Ρ. 

4 

Μεταβίβαση συγκεκριμένων αρμοδιοτήτων της 
Επιτροπής Ερευνών και Διαχείρισης του Ειδικού 
Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας (ΕΛΚΕ) του 
Αλεξάνδρειου Τεχνολογικού Εκπαιδευτικού Ιδρύ¬ 
ματος (Τ.Ε.Ι.) Θεσσαλονίκης, στο Ειδικό Επταμελές 
Όργανο. 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθ. 2/50249/0004 (1) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας υπαλλήλων 

του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Κώδικα Νομοθεσί¬ 
ας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα που 
κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ 
98/Α 78/22.4.2005). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 
176/Α716-12-2015) «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμε¬ 
νων δανείων. Μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγου¬ 
σες διατάξεις της εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιο¬ 
νομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων». 

3. Το π.δ. 142/2017 «Οργανισμός Υπουργείου Οικονο¬ 
μικών» (ΦΕΚ Α' 181). 

4. Την αριθ. 2/1015/ΔΕΠ/5-1 -2016 εγκύκλιο της Διεύ¬ 
θυνσης Εισοδηματικής Πολιτικής. 


5. Την αριθ. 2/30508/0004/5-5-2015 απόφαση του 
Υπουργού Οικονομικών «Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων 
και εξουσιοδότησης υπογραφής "Με εντολή Υπουργού" 
στους Γενικούς Γραμματείς και στον Ειδικό Γραμματέα 
του Υπουργείου Οικονομικών, πλην της Γενικής Γραμ¬ 
ματείας Δημοσίων Εσόδων, στους Προϊσταμένους των 
υπαγόμενων σε αυτούς οργανικών μονάδων καθώς και 
στους Προϊσταμένους των οργανικών μονάδων που υπά¬ 
γονται απευθείας στον Υπουργό Οικονομικών» (785/Β7 
5-5-2015). 

6. Το αριθ. 2/38951/ΓΔΔΠΠ/15.05.2018 έγγραφο της 
Γενικής Διεύθυνσης Δημοσιονομικής Πολιτικής και Προ¬ 
ϋπολογισμού με το οποίο μας γνωστοποιείται ότι παρί- 
σταται ανάγκη παροχής εργασίας πέραν από το κανονικό 
ωράριο, για υπαλλήλους στη Γενική Δ/νση Δημοσιονο¬ 
μικής Πολιτικής και Προϋπολογισμού, προκειμένου να 
αντιμετωπισθούν έγκαιρα έκτακτες υπηρεσιακές ανά¬ 
γκες που υπόκεινται σε ανελαστικές προθεσμίες, και ει¬ 
δικότερα μεταξύ άλλων για: την κατάρτιση και παρακο¬ 
λούθηση Προϋπολογισμού Γενικής Κυβέρνησης και του 
Μ.Π.Δ.Σ.,τη συλλογή και επεξεργασία δημοσιονομικών 
στοιχείων, την αναμόρφωση και την παρακολούθηση 
εφαρμογής της εισοδηματικής πολιτικής που αφορά σε 
λειτουργούς του δημοσίου, την αξιολόγηση και την επι¬ 
σκόπηση των δαπανών φορέων της Γενικής Κυβέρνησης, 
την απαιτούμενη συνεργασία με τους εκπροσώπους των 
θεσμών για την παροχή στοιχείων και για την εφαρμο¬ 
γή των δράσεων που συνδέονται με την υλοποίηση της 
Συμφωνίας Χρηματοδότησης (ν. 4336/2015), καθώς και 
για την επεξεργασία και σύνταξη εκθέσεων επί νομοσχε¬ 
δίων, τροπολογιών και λοιπών κανονιστικών πράξεων. 

8. Το αριθ. 2/38951/004/23.05.2018 έγγραφο της Διεύ¬ 
θυνσης Ανθρώπινου Δυναμικού και Οργάνωσης. 

9. Την αριθ. ΔΟΔΑ0007815ΕΞ2018/12-06-2018 απόφα¬ 
ση δέσμευσης πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικής 
Διαχείρισης του Υπουργείου Οικονομικών που αφορά 
υπερωριακή εργασία υπαλλήλων της Γενικής Διεύθυν¬ 
σης Δημοσιονομικής Πολιτικής και Προϋπολογισμού του 
Γενικού Λογιστήριου του Κράτους (ΑΔΑ: 6175Η-04Ξ). 

10. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή προκα- 
λείται συνολική δαπάνη εκατόν πέντε χιλιάδων ευρώ 
(105.000€) περίπου, η οποία θα καλυφθεί από τις εγ¬ 
γεγραμμένες πιστώσεις Ειδικού Φορέα 23-140 και ΚΑΕ 
0511 του Υπουργείου Οικονομικών, οικονομικού έτους 
2018, αποφασίζουμε: 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Β'2532/02.07.2018 


1. Εγκρίνουμε την καθιέρωση απογευματινής υπερω- 
ριακής εργασίας, για εκατόν σαράντα (140) υπαλλήλους 
στη Γενική Δ/νση Δημοσιονομικής Πολιτικής και Προϋ¬ 
πολογισμού του Γενικού Λογιστήριου του Κράτους για 
το χρονικό διάστημα από τη δημοσίευση της παρούσας 
σε ΦΕΚ και έως 31-12-2018 και για μέχρι εκατόν είκοσι 
(120) ώρες συνολικά ο καθένας. 

2. Οι ανωτέρω υπάλληλοι δικαιούνται υπερωριακής 
αποζημίωσης, μόνο στην περίπτωση που δεν είναι δικαι¬ 
ούχοι άλλης υπερωριακής αποζημίωσης από οποιονδή- 
ποτε φορέα για το ίδιο χρονικό διάστημα. 

Στην ανωτέρω υπερωριακή εργασία, η οποία θα πραγ¬ 
ματοποιείται κατά τις εργάσιμες ημέρες, μπορούν να με¬ 
τέχουν και περισσότεροι υπάλληλοι καθώς και αποσπα- 
σμένοι εντός του ανωτέρω συνολικού αριθμού ωρών, 
που εγκρίνονται με την παρούσα απόφαση. 

Η κατανομή των ωρών, η συγκρότηση του συνεργεί¬ 
ου και η περιγραφή των συγκεκριμένων εργασιών που 
θα πραγματοποιηθούν θα γίνει με ευθύνη των Προ¬ 
ϊσταμένων των Διευθύνσεων. Οι αποφάσεις αυτές θα 
κοινοποιούνται στη Δ/νση Ανθρώπινου Δυναμικού και 
Οργάνωσης και στο Γραφείο του Γενικού Γραμματέα Δη¬ 
μοσιονομικής Πολιτικής. 

Με την ολοκλήρωση της υπερωριακής εργασίας, η 
εκτέλεση των προαναφερόμενων εργασιών και η παρά¬ 
δοση του έργου θα βεβαιώνεται εγγράφως στη Δ/νση 
Ανθρώπινου Δυναμικού και Οργάνωσης με ευθύνη των 
Προϊσταμένων των Διευθύνσεων. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 27 Ιουνίου 2018 
Με εντολή Υπουργού 

Ο Γενικός Γραμματέας Δημοσιονομικής Πολιτικής 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΣΠΗΛΙΩΤΟΠΟΥΛΟΣ 


Αριθ.οικ. 6271 (2) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή 
υπαλλήλων του τμήματος Περιβάλλοντος και 
Υδροοικονομίας των ΠΕ Μαγνησίας και Σπορά- 
δων για το Β' εξάμηνο του έτους 2018 (έως 31 
Δεκεμβρίου 2018). 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Τις διατάξεις του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική 
της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - 
Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξεις του π.δ. 129/2010 (ΦΕΚ 222/Α7 
27-12-2010) «Οργανισμός της Περιφέρειας Θεσσαλίας». 

3. Τις διατάξεις του ν. 4270/2014 (ΦΕΚ 143/Α72014) 
«Αρχές δημοσιονομικής διαχείρισης και εποπτείας (εν¬ 
σωμάτωση της Οδηγίας 2011/85/ΕΕ) - δημόσιο λογιστικό 
και άλλες διατάξεις». 

4. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚΑ' 176) «Διαχεί¬ 
ριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές 


ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της 
συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών 
μεταρρυθμίσεων». 

5. Την εγκύκλιο 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016του Γ.Λ.Κ. «Πα¬ 
ροχή οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων του κε¬ 
φαλαίου Β' του ν. 4354/2015 (176/Α') (ΑΔΑ:ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ). 

6. Τις αυξημένες υπηρεσιακές ανάγκες που παρουσιά¬ 
ζονται κατά τη διάρκεια του έτους 2018 για την αντιμε¬ 
τώπιση των οποίων η υπηρεσία απασχολεί υπαλλήλους 
του τμήματος Περιβάλλοντος και Υδροοικονομίας των 
Περιφερειακών Ενοτήτων Μαγνησίας και Σποράδων, 
πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας τους κατά τις 
απογευματινές ώρες των εργάσιμων ημερών. 

7. Το ότι οι ανωτέρω εργασίες δεν μπορούν να γίνουν 
εντός του ωραρίου εργασίας των υπαλλήλων. 

8. Την αριθ. 1059/05-06-2018 απόφαση της Οικο¬ 
νομικής Επιτροπής της Περιφέρειας Θεσσαλίας (ΑΔΑ: 
ΩΗ1Ξ7ΛΡ-ΟΝΒ). 

9. Τηναριθ. 1548/11-06-2018 απόφαση δέσμευσης 
πιστώσεων στο προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2018 
της Περιφέρειας Θεσσαλίας / Περιφερειακές Ενότητες 
Μαγνησίας και Σποράδων (ΑΔΑ:ΩΩΧΞ7ΛΡ-2ΒΔ), απο¬ 
φασίζει: 

Α. Διαπιστώνει την ανάγκη για υπερωριακή απασχόλη¬ 
ση στους υπαλλήλους του τμήματος Περ/ντος και Υδρο- 
οικονομίας των Περιφερειακών Ενοτήτων Μαγνησίας 
και Σποράδων για το Β'εξάμηνο του έτους 2018 (έως 
31 Δεκεμβρίου 2018) για τη κάλυψη των αυξημένων 
υπηρεσιακών αναγκών, όπως αναφέρονται παρακάτω:. 

• Διενέργεια ελέγχων σε έργα και δραστηριότητες Α1 
και Α2 κατηγορίας για τις γνωμοδοτήσεις επί των Μελε¬ 
τών Περιβαλλοντικών Επιπτώσεων αυτών καθώς και σε 
έργα Β κατηγορίας για την περιβαλλοντική αδειοδότησή 
τους (Πρότυπες Περιβαλλοντικές Δεσμεύσεις). 

• Συμμετοχή υπαλλήλων σε συσκέψεις των μελών του 
Κλιμακίου Ελέγχου Ποιότητας Περιβάλλοντος (Κ.Ε.Π.ΠΕ.) 
κατά την πραγματοποίηση των επιτόπιων ελέγχων. 

■ Αξιολόγηση και διενέργεια αυτοψιών για τη διαβί¬ 
βαση φακέλων γεωτρήσεων για χορήγηση άδειας χρή¬ 
σης νερού στην αδειοδοτούσα αρχή (1.500 αρδευτικών, 
υδρευτικών, βιομηχανικών και θερμοκηπιακών γεωτρή¬ 
σεων). 

• Διενέργεια ελέγχων των μελών του Κλιμακίου για 
ανεξέλεγκτες εστίες καύσης. 

• Διενέργεια ελέγχων που περιλαμβάνονται στο Εθνικό 
Σχέδιο Περιβαλλοντικών Επιθεωρήσεων του Υπουργείου 
Περιβάλλοντος και Ενέργειας (ΥΠΕΝ) και των Προγραμ¬ 
μάτων Τακτικών Επιθεωρήσεων του ΥΠΕΝ. 

• Διοικητικό έργο για την υποστήριξη των παραπάνω 
ελέγχων, προκειμένου να παρέχονται στοιχεία από το αρ¬ 
χείο της Υπηρεσίας στους υπαλλήλους που διενεργούν 
ελέγχους, κατά τη διάρκεια διενέργειας των ελέγχων. 

Β.Την καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης με αμοι¬ 
βή για το Β' εξάμηνο του έτους 2018 (έως 31 Δεκεμβρίου 
2018) κατά τις απογευματινές ώρες των εργάσιμων ημε¬ 
ρών και μέχρι 120 ώρες ανά υπάλληλο για τους υπαλλή¬ 
λους του τμήματος Περιβάλλοντος και Υδροοικονομίας. 
Η συγκρότηση συνεργείου υπερωριακής απασχόλησης 
στην οποία θα αναγράφονται ονομαστικά οι συμμετέχο- 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


27987 


ντες υπάλληλοι, το χρονικό διάστημα και οι ώρες απα¬ 
σχόλησης για τον κάθε υπάλληλο κατά μήνα θα γίνει με 
απόφαση ανάλογα με τις εκάστοτε παρουσιαζόμενες 
ανάγκες. Υπεύθυνος για τη παρακολούθηση και τον έλεγ¬ 
χο πραγματικής παροχής υπερωριακής απασχόλησης 
ορίζεται η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη του τμήματος 
Περιβάλλοντος και Υδροοικονομίας των Περιφερειακών 
Ενοτήτων Μαγνησίας και Σποράδων. 

Η δαπάνη η οποία ανέρχεται στο ποσό των τριών χι¬ 
λιάδων (3.000) ευρώ, θα καλυφθεί από τις πιστώσεις του 
προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2018 (Β' εξαμήνου- 
έως 31/12/2018), του φορέα 073 και του ΚΑΕ 0511. 

Η απόφαση ισχύει από την δημοσίευσή της στην Εφη¬ 
μερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Βόλος, 26 Ιουνίου 2018 
Ο Περιφερειάρχης 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΓΟΡΑΣΤΟΣ 


Αριθ. απόφ. 386/2018 (3) 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλή¬ 
λων με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορί¬ 
στου χρόνου του Δημοτικού Οργανισμού Πολι¬ 
τισμού Αθλητισμού Ρόδου - Δ.Ο.Π.Α.Ρ. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ 
ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ ΡΟΔΟΥ -Δ.Ο.Π.Α.Ρ. 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 «Νέα 
Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης- Πρόγραμμα Καλλικράτης (ΦΕΚ Α' 87/ 
7-6-2010), τα οποία κατ' αναλογική εφαρμογή ισχύουν 
και για τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου του 
ΝΠΔΔ των ΟΤΑ Α' βαθμού. 

2. Τιςδιατάξειςτου άρθρου 20 ν.4354/2015 (ΦΕΚ 176/ 
τ.Α'/16.12.2015) περί Αποζημίωσης για εργασία καθ' 
υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου, σύμφωνα με τις 
οποίες επιτρέπεται η καθιέρωση με αμοιβή εργασίας πέ¬ 
ραν του κανονικού ωραρίου των υπαλλήλων Δημοσίου, 
Ο.Τ.Α. και Ν.Π.Δ.Δ. για την αντιμετώπιση εκτάκτων εποχι¬ 
κών ή άλως απρόβλεπτων υπηρεσιακών αναγκών, με τις 
οποίες καθορίζονται η διαδικασία και οι προϋποθέσεις 
έγκρισης της καθιέρωσης εργασίας με αποζημίωση κατά 
τις νυχτερινές ώρες ή κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες προς συμπλήρωση της υποχρεωτικής εβδομα¬ 
διαίας του προσωπικού των ΟΤΑ α' βαθμού καθώς και 
τα όρια αμοιβής αυτής καθώς και για την εξυπηρέτηση 
των αναγκών των υπηρεσιών που λειτουργούν σε 18ωρη 
βάση ή όλες τις ημέρες του μήνα. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 176 ν. 3584/2007 («Κύρω¬ 
ση του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών 
Υπαλλήλων» - ΦΕΚ 141/τ.Α'/28.6.2007). 

4. Την αριθ. 2/31029/ΔΕΠ/6.5.2016 εγκύκλιο του 
Υπουργείου Οικονομικών - Γενικό Λογιστήριο του Κρά¬ 
τους - Διεύθυνση Εισοδηματικής πολιτικής «Παροχή 


Οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων του κεφα¬ 
λαίου Β' του ν. 4354/2015». 

5. Τηνομοιοεπαγγελματική συλλογική σύμβαση εργα¬ 
σίας της ΠΕΜ-ΟΤΑ, για τους όρους αμοιβής και εργασίας 
των μουσικών που εργάζονται με σχέση εργασίας Ιδιω¬ 
τικού δικαίου στους ΟργανισμούςΤοπικής Αυτοδιοίκη¬ 
σης,η οποία εφαρμόζεται στους μουσικούς που είναι 
μέλη της ΠΕΜ-ΟΤΑ. 

6. Τον Ο.Ε.Υ. του Δημοτικού Οργανισμού Πολιτι¬ 
σμού Αθλητισμού Ρόδου - Δ.Ο.Π.Α.Ρ. (ΦΕΚ 3107/τ.Β7 
9-12-2013). 

7. Το γεγονός ότι για να αντιμετωπισθούν οι αυξημένες 
ανάγκες του τμήματος πολιτιστικών Δραστηριοτήτων 
του Δ.Ο.Π.Α.Ρ. όπως η υλοποίηση μουσικών και πολιτι¬ 
στικών εκδηλώσεων, η συμμετοχή των μουσικών της 
φιλαρμονικής του Δ.Ο.Π.Α.Ρ. σε λιτανείες,αργίες παρελά¬ 
σεις κ.τ..λ κρίνεται απαραίτητη η απασχόληση του προ¬ 
σωπικού και πέραν του κανονικού τους ωραρίου και κατά 
τις Κυριακές - εξαιρέσιμες ημέρες και νυχτερινές ώρες. 

8. Την αριθ. 238/2017 απόφαση Δ.Σ. του Δ.Ο.Π.Α.Ρ. με 
την οποία ψηφίστηκε ο προϋπολογισμός του Δ.Ο.Π.Α.Ρ. 
για το οικονομικό έτος 2018, εγκρίθηκε με την αριθ. 
1029/2017 απόφαση Δ.Σ. του Δήμου Ρόδου η οποία 
επικυρώθηκε με την αριθ. 2179/12-1 -2018 απόφαση 
του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου. 

9. Την αριθ. 2054/26-6-2018 βεβαίωση περί ύπαρξης 
πιστώσεων για την κάλυψη της προκαλούμενης δαπάνης 
από τους ΚΑ 10.6022,10.6052 του προϋπολογισμού του 
Δ.Ο.Π.Α.Ρ. 

10. Την αριθ. 161/2017 απόφαση Δ.Σ. του Δήμου Ρό¬ 
δου με την οποία ορίστηκε Πρόεδρος του Δ.Ο.Π.Α.Ρ. ο 
Στέφανος Κυριαζής. 

11. Τις διατάξεις των άρθρων 239 και 240 του ν. 3463/ 
2006, αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε κατ'εφαρμογή των διατάξεων του άρ¬ 
θρου 20 του ν. 4354/2015 υπερωριακή εργασία για το 
Β' εξάμηνο έτους 2018 για τους 25 μουσικούς της φι¬ 
λαρμονικής του Δ.Ο.Π.Α.Ρ. που απασχολούνται με σχέση 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου μερικής 
απασχόλησης,ως εξής: 

1) Υπερωριακή απασχόληση μέχρι 22ης ώρας, έως 20 
ώρες μηνιαίως ανά μουσικό. 

2) Ημερήσια και νυχτερινή εργασία Κυριακών - Εξαι¬ 
ρέσιμων ημερών, έως 16 ώρες μηνιαίως ανά μουσικό. 

3) Η δαπάνη για την αποζημίωση υπερωριακής ερ¬ 
γασίας και για την αποζημίωση εργασίας τις Κυριακές- 
Εξαιρέσιμες ημέρες και νυχτερινές ώρες των μουσικών 
της φιλαρμονικής του Δ.Ο.Π.Α.Ρ., για το Β' εξάμηνο έτους 
2018, θα βαρύνει τον ΚΑ 10-6022, μέχρι του ποσού των 
40.000,00 ευρώ και τον ΚΑ 10-6052 μέχρι του ποσού των 
10.000,00 του προϋπολογισμού του Δ.Ο.Π.Α.Ρ. οικονομι¬ 
κού έτους 2018. 

Η απόφαση ισχύει από τη δημοσίευσή της στην Εφη¬ 
μερίδα της Κυβερνήσεως και μέχρι 31/12/2018. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ρόδος, 26 Ιουνίου 2018 
Ο Πρόεδρος 
ΣΤΕΦΑΝΟΣ ΚΥΡΙΑΖΗΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Β'2532/02.07.2018 


Αριθ. ΕΕ 5523 _ (4) 

Μεταβίβαση συγκεκριμένων αρμοδιοτήτων της 
Επιτροπής Ερευνών και Διαχείρισης του Ειδικού 
Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας (ΕΛΚΕ) του 
ΑλεξάνδρειουΤεχνολογικού Εκπαιδευτικού Ιδρύ¬ 
ματος (Τ.Ε.Ι.) Θεσσαλονίκης, στο Ειδικό Επταμε¬ 
λές Όργανο. 

Η ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΕΡΕΥΝΩΝ ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 
ΤΟΥ ΕΙΔΙΚΟΥ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΥ ΚΟΝΔΥΛΙΩΝ 
ΕΡΕΥΝΑΣ ΤΟΥ ΑΛΕΞΑΝΔΡΕΙΟΥΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΟΥ 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟΥ ΙΔΡΥΜΑΤΟΣ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1) Τις διατάξεις: α) της παρ. 5 του άρθρου 53 με τίτ¬ 
λο «Επιτροπή Ερευνών και Διαχείρισης του Ε.Λ.Κ.Ε.» και 
β) του άρθρου 54 με τίτλο «Αρμοδιότητες της Επιτροπής 
Ερευνών και Διαχείρισης του Ε.Λ.Κ.Ε.» του κεφαλαίου Η' 
με τίτλο «ΕΙΔΙΚΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ ΚΟΝΔΥΛΙΩΝ ΕΡΕΥΝΑΣ 
ΑΝΩΤΑΤΩΝ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΩΝ ΙΔΡΥΜΑΤΩΝ, ΕΡΕΥΝΗΤΙΚΑ 
ΚΑΙ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΑ ΚΕΝΤΡΑ» του ν. 4485/2017 «ΟΡΓΑΝΩ¬ 
ΣΗ ΚΑΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ ΤΗΣ ΑΝΩΤΑΤΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ, ΡΥΘ¬ 
ΜΙΣΕΙΣ ΓΙΑΤΗΝ ΕΡΕΥΝΑ ΚΑΙ ΑΛΛΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ» (114 Α'). 

2) Τις διατάξεις του άρθρου 2 του ν. 3861 /2010 (112 Α') 
«Ενίσχυση της διαφάνειας με την υποχρεωτική ανάρτηση 
νόμων και πράξεων των κυβερνητικών, διοικητικών και 
αυτοδιοικητικών οργάνων στο διαδίκτυο "Πρόγραμμα 
Διαύγεια και άλλες διατάξεις" όπως τροποποιήθηκε με 
το άρθρο 23 του ν. 4210/2013 (254 Α') "Ρυθμίσεις Υπουρ¬ 
γείου Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Δι¬ 
ακυβέρνησης και άλλες διατάξεις"». 

3) Την αριθ. 136/6-11-2017 πράξη του Πρύτανη του 
ΑλεξάνδρειουΤεχνολογικού Εκπαιδευτικού Ιδρύματος 
Θεσσαλονίκης, (ΑΤΕΙ/Θ) περί συγκρότησης της Επιτρο¬ 
πής Ερευνών και Διαχείρισης Ειδικού Λογαριασμού του 
ΑΤΕΙ/Θ για την τριετία 2017-2020. 

4) Την απόφαση 1/21-12-2017 της Επιτροπής Ερευνών 
και Διαχείρισης του Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων 
Έρευνας του Αλεξάνδρειου Τεχνολογικού Εκπαιδευτι¬ 
κού Ιδρύματος Θεσσαλονίκης εκλογής Αντιπροέδρου 
και μελών Ειδικού Επταμελούς Οργάνου. 

5) Την αριθ. 235/22-12-2017 πράξη του Πρύτανη του 
ΑλεξάνδρειουΤεχνολογικού Εκπαιδευτικού Ιδρύματος 
Θεσσαλονίκης περί συγκρότησης του Ειδικού Επταμε¬ 
λούς Οργάνου της Επιτροπής Ερευνών και Διαχείρισης 
του Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας του 
ΑλεξάνδρειουΤεχνολογικού Εκπαιδευτικού Ιδρύματος 
Θεσσαλονίκης. 

6) Τον Οδηγό Χρηματοδότησης και Διαχείρισης του 
Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας του Αλεξάν- 
δρειου Τεχνολογικού Εκπαιδευτικού Ιδρύματος Θεσσα¬ 
λονίκης. 

7) Την αριθ. 193992/Ζ1 /10-11 -2017 διαπιστωτική πρά¬ 
ξη του Υπουργού Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμά¬ 
των, εκλογής Πρύτανη και τριών (3) Αντιπρυτάνεων του 
ΑλεξάνδρειουΤεχνολογικού Εκπαιδευτικού Ιδρύματος 
(Α.Τ.Ε.Ι.) Θεσσαλονίκης, με θητεία από 1-12-2017 έως 
30-11 -2021 (ΦΕΚ 579/τ.Υ.Ο.Δ.Δ./14-11 -2017). 

8) Την αριθ. 220/15-12-2017 πράξη του Πρύτανη του 
ΑλεξάνδρειουΤεχνολογικού Εκπαιδευτικού Ιδρύματος 


(Α.Τ.Ε.Ι.) Θεσσαλονίκης «Καθορισμός του τομέα ευθύνης 
και των επιμέρους αρμοδιοτήτων των Αντιπρυτάνεων 
του Αλεξάνδρειου Τ.Ε.Ι. Θεσσαλονίκης και καθορισμού 
της σειράς αναπλήρωσης του Π ρύτανη του Αλεξάνδρειου 
Τεχνολογικού Εκπαιδευτικού Ιδρύματος Θεσσαλονίκης», 
(ΦΕΚ 4659/Β729-12-2017). 

9) Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της απόφασης 
αυτής δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού 
προϋπολογισμού, ούτε του προϋπολογισμού του Αλε- 
ξάνδρειου Τ.Ε.Ι. Θεσσαλονίκης, αποφασίζει: 

Τη μεταβίβαση στο Ειδικό Επταμελές Όργανο του Ειδι¬ 
κού Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας του Αλεξάνδρειου 
Τεχνολογικού Εκπαιδευτικού Ιδρύματος Θεσσαλονίκης, 
των αρμοδιοτήτων υπό στοιχεία δ, ε, ζ, η, θ, ι, ια, ιβ, ιγ, ιδ 
καθώς και τμήμα του υπό στοιχείο στ της διάταξης του 
άρθρου 54 του ν. 4485/2017. 

Ειδικότερα, στο επταμελές όργανο διοίκησης μετα¬ 
βιβάζονται και αυτό έχει τις ακόλουθες αρμοδιότητες: 

1) Εγκρίνει τις προτάσεις για τη χρηματοδότηση της 
εκτέλεσης ερευνητικών και λοιπών έργων, σύμφωνα με 
τον Οδηγό Χρηματοδότησης και Διαχείρισης του Ε.Λ.Κ.Ε. 

2) Εγκρίνει την ένταξη του προϋπολογισμού κάθε έρ¬ 
γου στον προϋπολογισμό του Ε.Λ.Κ.Ε., καθώς και την 
τροποποίηση του προϋπολογισμού των εντεταγμένων 
έργων. 

3) Εγκρίνει τις αναμορφώσεις του προϋπολογισμού 
και τις χρηματοοικονομικές καταστάσεις. 

4) Παρέχει κάθε αναγκαία ενημέρωση γιατιςδραστη- 
ριότητεςτου Ε.Λ.Κ.Ε.προςτον Πρύτανη καιτη Σύγκλητο 
του Α.Ε.Ι. και προς τους φορείς του δημοσίου. 

5) Για την εξυπηρέτηση των σκοπών του Ε.Λ.Κ.Ε. ανα¬ 
θέτει στο προσωπικό του Α.Ε.Ι. ή σε τρίτους ερευνητικές 
μελέτες και υπηρεσίες ύστερα από τεκμηρίωση της σκο¬ 
πιμότητας και με τις διαδικασίες που προβλέπονται στον 
Οδηγό Χρηματοδότησης και Διαχείρισης. 

6) Αποδέχεται τις κάθε είδους επιχορηγήσεις, χρημα¬ 
τοδοτήσεις, δωρεές και εισφορές τρίτων στον Ε.Λ.Κ.Ε. 
και καθορίζει τους ειδικότερους όρους αποδοχής και 
διάθεσής τους, όταν αυτοί δεν καθορίζονται από συμ¬ 
βατικές υποχρεώσεις. 

7) Αναζητεί πηγές χρηματοδότησης του Ε.Λ.Κ.Ε. και 
ενεργεί κάθε πράξη που είναι απαραίτητη για την εξα¬ 
σφάλιση πόρων. 

8) Χορηγεί υποτροφίες, σύμφωνα με τον Οδηγό Χρη¬ 
ματοδότησης του Ε.Λ.Κ.Ε. 

9) Προσλαμβάνει και απασχολεί προσωπικό για την 
υποστήριξη των έργων και προγραμμάτων που υλοποιεί 
ο Ε.Λ.Κ.Ε. 

10) Χορηγεί ταμειακές διαχειριστικές διευκολύνσεις σε 
προγράμματα και έργα, σύμφωνα με τον Οδηγό Χρημα¬ 
τοδότησης και Διαχείρισης του Ε.Λ.Κ.Ε. 

11) Διενεργεί κάθε αναγκαία πράξη για την εύρυθμη 
λειτουργία του Ε.Λ.Κ.Ε. και των έργων που αυτός υλο¬ 
ποιεί. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 25 Ιουνίου 2018 

Ο Πρόεδρος 

ΣΤΑΜΑΤΗΣ ΑΓΓΕΛΟΠΟΥΛΟΣ 



ΕΘΝΙΚΟ 

ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 
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Τηλ. Κέντρο 210 5279000 
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